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PERSYARATAN KELENGKAPAN BERKAS PENGANGKATAN
CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL DEPKES TAHUN 2009

2 (dua) lembar Surat permohonan yang ditujukan kepada Menteri Kesehatan Rl Cqg. Kepala
Biro Kepegawaian Setjen Depkes Rl yang ditulis tangan sendiri dengan menggunakan
ballpoint warna hitam yang ditandatangani diatas materai Rp. 6.000,-;

2 (dua) lembar Print out daftar ulang yang dilakukan secara on-line;

2 (dua) lembar foto copy ijazah yang telah dilegalisir dan dicap basah sesuai Keputusan
Kepala Badan Kepegawaian Negara No. 11 Tahun 2002 tanggal 17 Juni 2002 (terlampir).

2 (dua) set daftar riwayat hidup yang ditulis dengan tangan sendiri memakai huruf
kapital/balok, tinta hitam dan ditandatangani serta telah ditempel pas photo hitam putih yang
terbaru ukuran 3 x 4, sesuai dengan Keputusan Kepala BKN Nomor 11 Tahun 2002 (form
dapat didownload di www.ropeg-depkes.or.id dan www.kepegawaian.depkes.go.id).

2 (dua) lembar surat pernyataan sesuai dengan keputusan Kepala BKN Nomor 11 Tahun
2002 yang ditandatangani diatas materai Rp. 6.000,- (form dapat didownload di www.ropeg-
depkes.or.id dan www.kepegawaian.depkes.go.id), yang berisi tentang :

a. Tidak pernah dihukum penjara atau kurungan berdasarkan putusan pengadilan yang
telah mempunyai kekuatan hukum yang tetap, karena melakukan suatu tindak pidana
kejahatan.

b. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau tidak
dengan hormat sebagai Calon Pegawai Negeri/Pegawai Negeri atau diberhentikan tidak
dengan hormat sebagai pegawai swasta.

c. Tidak berkedudukan sebagai Calon Pegawai Negeri/Pegawai Negeri.

d. Bersedia ditempatkan diseluruh wilayah Republik Indonesia atau negara lain yang
ditentukan oleh Pemerintah.

e. Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik.

Pas foto hitam putih yang terbaru ukuran 3 x 4 sebanyak 5 (lima) lembar.

Asli Surat tanda pencari kerja (Kartu Kuning) yang masih berlaku dan 1 (satu) lembar foto
copy yang dilegalisir dan dicap basah.

Asli Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) yang dikeluarkan oleh pihak yang
berwajib/Polri dan 1 (satu) lembar foto copy yang dilegalisir dan dicap basah.

Asli Surat Keterangan Berbadan Sehat terbaru yang dikeluarkan oleh Dokter Puskesmas/
RSUD/RSUP/RS TNI-Polri yang masih berlaku dan 1 (satu) lembar foto copy yang dilegalisir
dan dicap basah.

Asli Surat keterangan tidak mengkonsumsi/menggunakan narkotika, psikotropika, precursor
dan zat adiktif lainnya dari Dokter Puskesmas/RSUD/RSUP/RS TNI-Polri yang masih berlaku
dan 1 (satu) lembar foto copy yang dilegalisir dan dicap basah.

2 (dua) lembar Surat Pernyataan Rencana Penempatan dari pejabat Struktural Eselon Il yang
akan menerima penempatan CPNS pada unit kerja di lingkungannya sesuai dengan formasi
yang ditetapkan untuk yang bersangkutan (akan dikoordinasi oleh UPT peminatan masing-
masing).

Bagi Dokter/Dokter Gigi PTT/pasca PTT :

a. Dokter/Dokter Gigi yang masih melaksanakan PTT waib melampirkan 2 (dua) lembar SK
Pengangkatan/Pengangkatan kembali yang dilegalisir dan dicap basah oleh Dinas
Kesehatan Propinsi/Kabupaten tempat bertugas.

b. Dokter/Dokter Gigi pasca PTT wajib melampirkan 2 (dua) lembar SK Pengangkatan dan
SK Pemberhentian/Surat Keterangan Selesai Penugasan/Selesai Masa Bakti (SMB) yang
dilegalisir dan dicap basah oleh Dinas Kesehatan Propinsi setempat.
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